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Estimada comunidad de AETH:

El 2025 fue un año que nos recordó, con claridad y esperanza, por qué existimos como Asociación. Cada ini-
ciativa, cada alianza y cada espacio formativo re!ejó nuestro compromiso compartido de acompañar, formar y 
caminar junto a líderes, iglesias e instituciones que sirven "elmente al pueblo de Dios desde diversos contexto, 
para la transformación de la sociedad.

Este Reporte de Impacto no es solo un recuento de logros; es un testimonio colectivo de lo que sucede cuando 
la misión guía nuestras decisiones y la comunidad sostiene el camino. Durante el 2025, AETH fortaleció más de 
veinte institutos bíblicos, amplió el acceso a la formación teológica mediante microbecas, publicó tres nuevos 
libros, lanzó su nuevo portal para miembros con una amplia variedad de recursos digitales y acompañó a cientos 
de líderes a través de encuentros presenciales, espacios virtuales y alianzas estratégicas dentro y fuera de los 
Estados Unidos.

Cada cifra que aquí se comparte representa una historia concreta: una vocación acompañada, una institución 
fortalecida, una voz teológica a"rmada. Todo ello ha sido posible gracias a una comunidad comprometida con 
el servicio, la excelencia y el legado que estamos llamados de promover la educación teológica y formar líderes 
para el futuro, trasando puentes entre la iglesia, academia y comunidad.

Agradezco profundamente a nuestra membresía, Junta Directiva, equipo de trabajo, aliados, donantes, consul-
tores y comunidad en pleno que caminaron junto a AETH durante este pasado año. Su con"anza y generosidad 
continúan haciendo posible una educación teológica hispana que responde con integridad, relevancia y espe-
ranza a los desafíos de nuestro tiempo. Les invito a recorrer este reporte con gratitud y visión, reconociendo que 
lo que hemos construido en 2025 es fruto de un esfuerzo compartido y, a la vez, una semilla para lo que aún 
está por !orecer. Con gratitud y compromiso.

Mensaje de la 
Directora Ejecutiva

Rev. Dr. Jessica Lugo Meléndez, MBA, MDiv
Directora Ejecutiva
Asociación para la Educación Teológica Hispana (AETH)
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Desde 1991, la Asociación para la Educación Teológica Hispana (AETH) ha promovido la calidad, pertinencia y 
sostenibilidad de la educación teológica en contextos hispanos. Lo que comenzó como una red de educadores y 
líderes eclesiales se ha consolidado en una comunidad académica y ministerial que acompaña instituciones, cer-
ti"ca programas y fortalece el liderazgo cristiano en los Estados Unidos, Canadá, Puerto Rico y América Latina.

Fundamentada en una visión bíblica del Reino de Dios y en el llamado de la Iglesia a formar discípulos "eles, 
AETH integra rigor académico, colaboración estratégica y acompañamiento institucional. Nuestro compromiso 
con la excelencia, la integridad y el servicio se re!eja en cada alianza y proceso formativo.

Al acercarnos a nuestro 35 aniversario en el 2026, rea"rmamos nuestra identidad como red académica al servi-
cio de la Iglesia y su misión en el mundo.

Nuestra Misión
Promover la educación teológica de excelencia y relevancia de los líderes hispanos en su servicio a la iglesia y 
al mundo.

Nuestra Visión
Que en todas las congregaciones y ministerios de la iglesia hispana haya líderes capacitados para el servicio de 
toda la iglesia y la sociedad para la gloria de Dios.

35 Años al Servicio de la 
Educación Teológica Hispana
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Por lo tanto, anímense y edifíquense unos a otros, como en efecto ya lo hacen. 
Hermanos, les rogamos que sean considerados con los que trabajan entre 
ustedes, y que los instruyen y dirigen en el Señor. —1 Tesalonicenses 5:11(RVC) 

Cada cifra representa una historia de 
            formación, acompañamiento y misión compartida.
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  +20 Institutos Bíblicos Fortalecidos

 +$225,000 Otorgados en micro becas 

 3 nuevas publicaciones teológicas lanzadas

 Nuevo sitio web y portal exclusivo de membresía

    Nuevo Podcast institucional: ECOS DE AETH

 +800 participantes en encuentros presenciales y virtuales

 11 Alianzas estratégicas nacionales e internacionales 

   1 Magno Evento con representación de  

    7 países, 18 estados y 41 organizaciones

  +244k visualizaciones digitales (Email blast, FB, Instagram)

2025 un año de impacto
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Lo más  
Destacado del Año 

 5 logros 2025:
1. Transformación Digital: Lanzamiento del nuevo website,  

portal de miembros, redes sociales y podcast.

2.  Crecimiento y fortalecimiento de los 7 programas académicos.

3. Desarrollo de Capacidades para Institutos Biblícos.
4. Lanzamiento de 3 nuevas obras: 

• Hermeneútica Intercultural 
• Generación tras Generación 
• Manual de Storytelling con Propósito

5. Lanzamiento del programa de Coordinación Cacional Para el 
Liderazgo Pastoral y Congregacional (NISHPLAC).

Lo más  
Destacado del Año 
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En 2025, el Programa Antioquía amplió su alcan-
ce formativo con el lanzamiento de Podcast ECOS 
de AETH, el primer podcast institucional de AETH. 
A partir de septiembre de 2025, ECOS comenzó a 
difundir contenidos derivados de los Encuentros de 
Re!exión Teológica, fortaleciendo el acceso conti-
nuo a conversaciones teológicas relevantes, contex-
tualizadas y en diálogo con la experiencia de fe de 
nuestra comunidad.

El programa de Antioquía representa el compromiso de AETH de acompañar a líderes e instituciones mediante 
un diálogo teológico serio y una formación colaborativa. Durante el 2025, los encuentros presenciales y virtua-
les reunieron voces de la iglesia, la academia y la comunidad para re!exionar sobre los desafíos de la misión, el 
testimonio público, la justicia y la relevancia intergeneracional. Participantes de los Estados Unidos, Puerto Rico 
y América Latina compartieron perspectivas que enriquecieron la conversación y ampliaron horizontes.

Las becas otorgadas permitieron que la distancia no fuera un obstáculo para participar en estos espacios de 
discernimiento. Quienes asistieron expresaron haber renovado su claridad pastoral, profundizado su re!exión 
teológica y rea"rmado su compromiso de servir con sabiduría y valentía.

Además, Antioquía amplió su alcance formativo con la publicación de Generación tras Generación y el lanza-
miento del podcast ECOS de AETH, llevando estas conversaciones más allá del evento. En 2025, Antioquía no fue 
solo un programa; fue un espacio donde líderes recordaron que su llamado se vive en comunidad.

Esta iniciativa es gracias a la generosidad de la Lilly Endowment.

 2025 en cifras que cuentan historias:
7 encuentros teológicos 
  (presenciales y virtuales)

+ 246 participantes en total

+ 20 ponentes y panelistas de alto nivel 
    académico y pastoral

 Invertimos en el acceso:
28 becas otorgadas

$14,000 invertidos en formación

 Construimos comunidad:
+15 conferencias magistrales

  4 paneles interdisciplinarios

Conectando: Iglesia | Academia | Comunidad

Frecuencia: semanal
Transmisión en vivo: lunes · 5:00 pm EST
Plataformas: Facebook y YouTube
http://Youtube.com/@SomosAETH

Podcast Ecos de AETH
Propósito: Extender el impacto de Antioquía
Acceso a Re!exión Teológica
Conectar Formación, Identidad y misión.

Formación, diálogo y comunidad que acompañan a líde-
res en su llamado y fortalecen la misión de la Iglesia hoy.
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El programa Young Líderes con AETH nace del compromiso de acompañar a una nueva generación de líderes 
que sirven a la iglesia y a la academia con pasión, preguntas y esperanza. Más allá de las reuniones y actividades 
realizadas en 2025, lo signi"cativo ha sido la creación de un espacio intergeneracional que caminan juntos, 
re!exionan teológicamente y cultivan relaciones que sostienen el llamado. Este año vimos crecer la membresía, 
fortalecer el compañerismo y abrir oportunidades de colaboración. Al entrar al 2026, avanzamos con una visión 
de seguir acompañando a líderes arraigados en la fe, comprometidos con su comunidad y preparados para 
innovar con "delidad y valentía.

Esta iniciativa es gracias a la generosidad de la Lilly Endowment.

 Conexión y Formación Comunitaria
5 Eventos  virtuales y presenciales

+100 Young Líderes

31 nuevos miembros de AETH integrados desde el programa

+70  participantes en espacios de conexión comunitaria

Young Líderes a"rmó que la formación !orece cuando se 
camina en comunidad, preparando a líderes emergentes 
para servir con "delidad y esperanza.

Impacto Digital AETH:
La presencia digital de AETH amplió el alcance de la misión y fortaleció la conexión con la comunidad. 

+70,000 correos abiertos, 174,000 visualizaciones en redes sociales y 2,000 nuevos seguidores re!ejan una au-
diencia que escucha, participa y camina junto a la visión compartida.

La misión continúa extendiéndose más allá de lo presencial, llegando a nuevos espacios donde la formación y el 
acompañamiento siguen dando fruto.

 Email Marketing
+70,000 correos abiertos durante 2025

 Redes Sociales
+174,000 visualizaciones

2,000 nuevos seguidores alcanzados
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La Certi"cación AETH es más que un proceso académico; es una a"rmación pública de calidad, integridad y 
compromiso con la formación teológica de excelencia. A través de una evaluación rigurosa y acompañamiento 
cercano, con"rma que los programas de Institutos Bíblicos cumplen con estándares equiparables al nivel uni-
versitario, fortaleciendo así la credibilidad y sostenibilidad de la educación ministerial.

Durante 2025, la Comisión de Certi"cación vivió un año particularmente activo y fructífero, gestionando múl-
tiples procesos, revisiones y decisiones estratégicas. Más allá de la documentación, este trabajo representó 
instituciones que ajustan su visión, revisan sus currículos y consolidan estructuras con mayor claridad y solidez. 
Cada paso en el proceso es una inversión en líderes mejor preparados para servir a la Iglesia con profundidad, 
responsabilidad y visión.

 Resultados Claves

+200 institutos y programas acompañados desde 1992

+100 programas han sido miembros de AETH

27 programas activos en procesos de certi"cación

 Estado de los programas

14 programas certi"cados (Certi"ed Program status)

12 programas en proceso

+2,700 estudiantes impactados

 Programas certi!cados en 
Illinois, California, Florida, Texas, 
Nueva York, Carolina del Norte, 
Puerto Rico, Tennessee, Indiana, 
Kentucky, Georgia y Rhode Island.

Washington

Oregon

Montana

Idaho

Wyoming

Nevada

Utah
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New Mexico
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Kansas

North Dakota

South Dakota
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Missouri
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West
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Pennsylvania New
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Rhode
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Massachussetts

New
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Certificaciones
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En el 2025, el Programa de Desarrollo de Capacidades para Institutos Bíblicos de AETH dio un paso decisivo en 
el fortalecimiento de la base institucional de la educación teológica hispana. Desarrollado en colaboración con 
Garrett Evangelical Theological Seminary y con el respaldo de fondos de Lilly Endowment, la iniciativa trascen-
dió la teoría para convertirse en transformación concreta. A través de formación especializada, asesoría experta 
y microbecas estratégicas, institutos bíblicos en distintas regiones de los Estados Unidos fortalecieron su visión, 
consolidaron su gobernanza y construyeron estructuras administrativas más sostenibles.

Este año también marcó la culminación de la fase piloto. El curso Maestro a Maestro promovió el aprendizaje 
entre pares y el desarrollo docente, mientras que la implementación de un tablero operativo agilizó la presen-
tación y evaluación de propuestas e informes. Se completaron las revisiones de progreso, se realizó la segunda 
fase de desembolsos con responsabilidad, y las evaluaciones "nales evidenciaron crecimiento signi"cativo. Lo 
que comenzó como un esfuerzo de fortalecimiento institucional se tradujo en mayor claridad, estabilidad y 
"delidad a la misión educativa.

Esta iniciativa es gracias a la generosidad de la Lilly Endowment.

Fortalecimiento Institucional

23 institutos bíblicos seleccionados

+ $481,000 invertidos en proyectos para 
          fortalecer infraestructura

4 institutos integraron la  

     Certificación AETH en sus proyectos

15 expertos adiestrados en educación teológica 
         y gestión institucional

36 directores y docentes capacitados

Impacto potencial: 100 docentes formados en un año

4 eventos especializados realizados: 

  1 Serie de Conferencias,  3 talleres temáticos

Continuamos fortaleciendo instituciones con visión, integridad y lide-
razgo saludable, preparando a los institutos bíblicos para una formación 
sostenible y el camino hacia la certi"cación.

Desarrollo de Capacidades 
para Institutos Bíblicos



11 | Reporte de Impacto 2025

Conectando líderes, compartiendo recursos 
y fortaleciendo la misión en cada región.

Membresía 
La Membresía de AETH brinda acceso a expertos y profesionales hispanos en formación teológica, así como a 
horas de conferencias, entrevistas, talleres, conversaciones y debates con expertos en la materia. El objetivo de 
AETH es crear una comunidad donde los miembros puedan conectarse. El programa de Membresía de AETH ha 
tenido un gran éxito, con un número de miembros activos que superó la meta de 300, alcanzando los 309 a 
"nales de diciembre. Las iniciativas de retención y renovación fueron muy e"caces, logrando un total de 117 
miembros retenidos y 45 reincorporados durante el año. Además, se incorporaron 135 nuevos miembros. El 
equipo celebra la exitosa implementación de la campaña de retención y renovación, así como el uso continuo 
de la nueva página web de AETH con su portal exclusivo para miembros, desarrollado siguiendo las sugerencias 
de consultores para una experiencia de membresía superior.

 Resultados Clave
+300 miembros activos (individuos e instituciones) 

103% crecimiento. Alcanzando +12,000 individuos

Presencia en  EE. UU., América Latina y Europa

Alta concentración  
de membresía en:

 » Estados Unidos
 » Puerto Rico

Alcance internacional:
 » Caribe (República Dominicana, Puerto Rico)
 » Centroamérica (Costa Rica)
 » Sudamérica (Colombia, Chile, Argentina, Perú)
 » Europa (Reino Unido)
 » Norteamérica (México, Canadá)

Portal digital exclusivo de membresía lanzado en 2025 

+350 visitas en el nuevo portal de membresía

Acceso centralizado a recursos y  
          formación continua

ALCANCE INTERNACIONAL

ALTA CONCENTRACIÓN
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El programa Biblioteca Digital Pitts representa una colaboración fructífera entre AETH y la Pitts Theology Library 
para curar y ampliar el acceso a recursos teológicos en español al servicio de líderes de la iglesia hispana. A lo largo 
del año, la colección superó sus metas proyectadas, consolidándose como un recurso académico con"able. La par-
ticipación de usuarios se fortaleció a medida que más líderes, estudiantes e instituciones incorporaron la biblioteca 
en sus procesos de investigación y formación. El equipo atendió con diligencia los desafíos técnicos y amplió su 
alcance mediante orientaciones, talleres y materiales instructivos, promoviendo la !uidez digital en la comunidad. 
El reconocimiento de otras instituciones con"rmó el valor de esta colección curada. De cara al próximo periodo, el 
programa continuará ampliando recursos, ofreciendo acompañamiento personalizado y generando nuevos espa-
cios de diálogo y aprendizaje teológico.

 Alcance y Uso
La Biblioteca Digital Pitts sirvió a 929 usuarios registrados, con 491 cuentas 
activas, alcanzando a 29 institutos bíblicos AETH en todas las regiones de Estados 

Unidos y generando más de 5,100 visitas a su guía digital.

 Uso Académico y formación
Durante el año, 336 títulos fueron utilizados en investigación académica, con 86 descargas 

y 95 usuarios activos. Además, se ofrecieron orientaciones, talleres y sesiones en aula que 

capacitaron a más de 70 docentes y estudiantes, apoyados por recursos digitales y 

acompañamiento personalizado. 

 Contenido y Proyección
La producción del vlog Conversaciones amplió el alcance formativo con 8 episodios y más de 

600 visualizaciones, junto a colaboraciones académicas y reconocimiento nacional como 

modelo de biblioteca digital teológica en español.

Biblioteca Digital Pitts

Acceso académico bilingüe, formación digital y 
liderazgo institucional al servicio de la educación 
teológica hispana.
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Predicación Transformadora es una propuesta homilética que entiende el púlpito como espacio de formación 
integral del pueblo de Dios. Más que perfeccionar técnicas, busca integrar identidad, teología, trauma y mi-
sión en la práctica de la proclamación. En comunidades marcadas por migración, heridas históricas y tensio-
nes culturales, la predicación se convierte en acto hermenéutico, terapéutico, bíblico, profético y formativo a 
la vez. Su signi"cado no está solo en mejorar la comunicación, sino en cultivar predicadores y predicadoras 
que anuncian esperanza con profundidad bíblica y sensibilidad pastoral, formando congregaciones resilientes 
capaces de discernir su tiempo y participar activamente en la misión transformadora de Dios.

AETH fortaleció en 2025 la formación de predicadores a través del programa Predicación Transformadora, 
creando espacios académicos y colaborativos que enriquecen una predicación clara, contextual y llena de es-
peranza. Esta iniciativa ayudó a líderes y pastores a profundizar su llamado, compartir aprendizajes y edi"car 
comunidades de fe comprometidas con la misión.

Esta iniciativa es gracias a la generosidad de la Lilly Endowment.

+250 Participantes

5 cursos producidos

+100 recursos en video

1 Curso piloto completado y lanzado 
    (La mujer y la Predicación)

+17 Estados alcanzados en Estados Unidos

56 Organizaciones

36 Instituciones académicas

4 Comunidades de Aprendizaje
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En coordinación con Garrett Theological Seminary, NISHPLAC representa una iniciativa estratégica en el ecosistema 
del liderazgo pastoral hispano, diseñada no solo para ofrecer recursos, sino para fortalecer capacidad institucio-
nal, clari"car propósito y promover sostenibilidad a largo plazo. En lugar de responder únicamente a necesidades 
inmediatas, el programa crea espacios de colaboración, aprendizaje compartido y plani"cación estratégica entre 
organizaciones que históricamente han operado con alta vocación y bajos márgenes estructurales. Su impacto más 
profundo radica en consolidar redes de con"anza y acompañamiento que permiten a las instituciones pasar de la 
supervivencia reactiva a una madurez organizacional intencional, fortaleciendo así el futuro del liderazgo pastoral 
hispano en los Estados Unidos.

Esta iniciativa es gracias a la generosidad de la Lilly Endowment.

1 Encuentro Anual realizado

18 instituciones participantes
2 Comunidades Aprendizajes lanzadas

8 sesiones impartidas

12 horas formativas

Iniciativa Nacional para Fortalecer  
a los Líderes Hispanos y al Equipo  
de Congregación (NISHPLAC)

La Palabra que une y edi"ca co-
munidades. Formación sólida, 
predicación contextual y redes 
colaborativas que fortalecen a 
la Iglesia hoy y la preparan para 
el mañana.
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1 año inaugural de colaboración con Young Líderes

4 grupos recibidos en el Centro

2 sesiones de grabación para programas AETH

11 participaciones públicas coordinadas para el Dr. Justo González

Relación activa con Amigos del Centro  
(comunicados y re!exiones mensuales)

2 personas capacitadas para el trabajo del Centro

Documentos académicos  
   preparados para la base de datos

Nuevas colaboraciones  
   exploradas con instituciones y grupos

El Centro de Recursos Justo & Catherine González: Por más de 34 años, AETH ha promovido el encuentro y la 
colaboración entre líderes, educadores y pastores comprometidos con la educación teológica hispana. En ese es-
píritu, el Centro de Recursos Justo y Catherine González nació como un espacio dedicado a preservar, compartir 
y ampliar una herencia teológica al servicio de la Iglesia. Hoy, desde su sede en Atlanta, el Centro representa la 
huella física de AETH: un lugar que resguarda la memoria, honra la trayectoria de los González y facilita el ac-
ceso a recursos relevantes y accesibles. Más que un archivo, es un espacio de inspiración, formación y conexión 
intergeneracional para quienes sirven con "delidad y visión.

Un espacio donde el legado teológico 
se convierte en formación viva, diálo-
go y misión compartida.
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+20% de crecimiento en donaciones recibidas durante el 2025

+$27,000 recaudados para el Fondo General

8 campañas de recaudación alcanzaron a más de 25,000 personas por email y redes sociales.

+860% de crecimiento de donantes nuevos

Contribuciones no monetarias: Contenido (libro Hermenéutica Intercultural)

17 instituciones y compañías que caminaron junto a AETH,  
       fortaleciendo nuestra misión y ampliando el impacto.

75% de Donaciones recibidas durante el 2025 fueron a través del nuevo website

El 2025 fue un año de siembra y crecimiento para AETH. A través de una estrategia intencional de recaudación 
de fondos, el fortalecimiento de relaciones institucionales y la modernización de sus sistemas, la organización 
avanzó con paso "rme hacia una mayor sostenibilidad y alcance. Cada logro re!eja la generosidad y el com-
promiso de una comunidad que cree en la misión de AETH y continúa haciendo posible su impacto al servicio 
de la Iglesia.

Recaudación de Fondos

Le invitamos a seguir caminando junto a AETH 
y a considerar una contribución que permita 
que esta misión continúe dando fruto.



17 | Reporte de Impacto 2025

“El encuentro Fe en Acción fue un espacio de diálogo, 
aprendizaje y esperanza. Conectar con colegas y perso-
nas de fe nos animó a servir con intención, con"anza y 
una fe viva que busca transformar la comunidad. Estos 
espacios refrescan el llamado y nos envían nuevamen-
te a la misión.” — Rev. Daniel Andrés Rivera

Certi!caciones AETH: “AETH nos preparó para la 
acreditación y nos impulsó a crecer con propósito y 
excelencia.” — Michael Hernandez Spirit and Life 
Seminary “La experiencia fue excepcional. Me 

sentí muy bienvenida durante toda la 
conferencia… La puntualidad y la !ui-
dez del programa fueron impecables.” 
— Participante LS25

“Ser parte de AETH y del programa Young Líderes ha 
sido clave para mi crecimiento profesional y espiritual, 
permitiendo formarse y caminar junto a una comu-
nidad comprometida con la excelencia teológica y el 
liderazgo transformador. Gracias a esta red, mi minis-
terio Hope Generation Music ha encontrado nuevas 
oportunidades de conexión y expansión, fortaleciendo 
su impacto a nivel local e internacional.”
— Analys Torres Vázquez

Seminario Evangélico de Puerto 
Rico: “En un evento donde a veces la 
información puede ser abrumadora, su 
claridad me ayudó a asimilar mejor las 
ideas claves… me proporcionó herra-
mientas y perspectivas prácticas que 
pude comprender para aplicarlas lue-
go.” — Participante NISHPLAC

Voces que Inspiran

“La generosidad que nos une y nos impulsa.”
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Durante 2025, AETH vivió una de las transformaciones digitales más signi"cativas de su historia. Más que una 
actualización tecnológica, este proceso fortaleció la misión, empoderó al equipo y mejoró la experiencia de 
miembros y aliados. El lanzamiento del nuevo sitio web, el portal de membresía y los sistemas administrativos 
integrados permitió pasar de procesos fragmentados a una infraestructura segura, e"ciente y sostenible. La 
tecnología dejó de ser un obstáculo para convertirse en una herramienta al servicio del ministerio, reduciendo 
riesgos operativos, optimizando recursos y preparando a AETH para un crecimiento responsable y alineado con 
su visión a largo plazo.

Transformación Digital 
y Tecnología 

 Impacto
Nuevo sitio web institucional (mayo 2025) 9,497 visitas
+350 uso en el Portal de membresía autogestionado

80% de reducción en costos operativos

+300 Miembros activos en la plataforma

Centro González integrado digitalmente con +300 documentos disponibles

75 % de las donaciones recibidas a través del nuevo sitio web

Plataforma administrativa personalizada con 5 áreas autogestionadas

+500 Tickets gestionados y resueltos vía dashboard

Infraestructura segura y escalable, con respaldos automáticos, controles de 
acceso y plan de recuperación ante desastres

Documentación técnica centralizada, implementada por primera vez

Tecnología que libera al equipo, fortalece 
la comunidad y asegura una base sólida 
para el crecimiento futuro de AETH.
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Espacios de Encuentro 
y Formación Continua 2026
Febrero: 

 » 35 Aniversario del libro Mañana | Atlanta, GA

 » Predicación Transformadora | Del Margen a 
la Misión: La Predicación como Movimiento 
de Vida | Iglesia de Dios Central San Antonio 
(Central Church of God)

 » YL Encuentro virtual: Parejas en el ministerio: 
Juntos en el llamado 

 » Desarrollo de Capacidades para Institutos Bíblicos 
– Cohorte 2

Marzo:
 » Reunión Virtual Trimestral de AETH con Insti-

tutos Bíblicos

 » El Semillero - Executive Certi"cate in Religious 
Fundraising | San Antonio, TX

 » Comunidades de Práctica de AETH

 » Predicación Transformadora: Latidos: Gene-
racional, Ritmo, Arte Sagrado y Voz Encarnada | 
McCormick Theological Seminary | Chicago, IL

Abril:
 » Encuentro Anual de la Iniciativa Nacional de 

Liderazgo Pastoral y Congregacional

Mayo:
 » YL Encuentro virtual: Bienestar: Cuidando el 

alma que sirve

 » Reunión de AETH en Argentina

Junio:
 » Reunión Virtual Trimestral de AETH con Insti-

tutos Bíblicos

 » Predicación Transformadora: Predicar en la  
Encrucijada: Teología, Tecnología y Transfor-
mación | New York, NY

Julio:
 » Retiro de Desarrollo de Capacidades para Ins-

titutos Bíblicos – Cohorte 2 | Maestro a Maes-
tro | Orlando, FL

Agosto:
 » YL Encuentro Virtual: Redacción de Propuestas 

(Grant Writing)

 » Intensivo de Fin de Semana: Predicamos | 
Maryland. Aliado: COGMAHR

Septiembre:
 » Antioquía, Celebración de la Hispanidad 

(Idaho)

 » Reunión Virtual Trimestral de AETH con Insti-
tutos Bíblicos

Octubre:
 » Retiro de Desarrollo de Capacidades para Ins-

titutos Bíblicos | Columbia Theological Semi-
nary | Decatur, Georgia

 » Bienal 2026 “Fe que forma, saber que trans-
forma” | Decatur, Georgia.

 » Cumbre “Corazón de la Iglesia” Puerto Rico

Noviembre:
 » Predicación Transformadora: Espiritualidad 

y Migración | Iglesia Casa de Avivamiento |  
Orlando, FL | Aliado: UTECHA

 » YL Encuentro Virtual: Theology en el Barrio

Podcast ECOS de AETH: Semanal cada lunes a las 5:00 p.m.



20 | Reporte de Impacto 2025

Agradecimiento:
Al concluir este Reporte de Impacto 2025, lo hacemos con un profundo sentido de gratitud y esperanza. 
Gratitud por una comunidad que ha sabido reconocer y a"rmar el valor de la educación teológica como una 
herramienta de transformación en sus iglesias, instituciones y comunidades. Esperanza, porque el camino 
que se abre ante nosotros continúa invitándonos a servir con "delidad, visión y compromiso renovado.

El 2026 nos convoca a una celebración muy especial: 35 años de caminar como AETH. Son décadas de 
acompañar llamados, formar líderes y fortalecer instituciones, honrando las voces y saberes que nos prece-
dieron y a"rmando una educación teológica hispana que responde con integridad a los contextos reales de 
nuestro pueblo. Estas son nuestras raíces: profundas, vivas y sostenidas por una comunidad que cree en la 
formación como acto de justicia y fe.

Al mismo tiempo, celebramos mirando hacia adelante. Los desafíos de nuestro tiempo nos llaman a seguir 
imaginando nuevos modelos de formación, a ampliar el acceso al conocimiento teológico, a cuidar a quie-
nes lideran y a fortalecer nuestras instituciones para el largo plazo. Estos son nuestros horizontes: abiertos, 
compartidos y llenos de promesa.

Que al entrar al 2026 y a los años venideros, sigamos caminando con raíces bien a"rmadas y horizontes 
abiertos, con"ando en que Dios continúa obrando en medio de nosotros y llamándonos a servir con espe-

ranza, creatividad y amor.

 
Seguimos caminando juntos.
Rev. Dr. Jessica Lugo Melendez



PO Box 677848, Orlando, FL 32867 
 Teléfonos:

407-205-7981 Comunidad, Certi"caciones y Capacidad 

407-773-1234 Finanzas y Librería 

407-205-2692 Operaciones, Servicios y Administración

407-607-4280 Alianzas, Crecimiento y Estrategias

 info@aeth.org   www.aeth.org

 /somos.aeth.2025   @aeth_org

 /SomosAETH   /somosaeth/en 

15-17 DE OCTUBRE DE 2026
Columbia Theological Seminary, Decatur GA


